
    「進級の春に寄せて」 

学校長 野村
の む ら
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校庭の桜は、満開の時を過ぎ、今は花びらをちらちらと散らしながら、進級した子どもた

ちの歩みを静かに見守り、祝っているようです。 

今年度も、秦 恵美子副校長とともに、新たに着任した職員を迎え、引き続き子どもたち

の学びと成長を支えてまいります。どうぞよろしくお願いいたします。 

子どもたちを取り巻く社会は、めまぐるしい変化を続けています。学校もまた、その変化

の中にあります。「不易と流行」という言葉があります。新しい変化には柔軟に対応しつつ

も、人と人とが関わり合い、育ち合う学校という場所で、変わらず大切にしていくべきこと

を決して失わないこと——その姿勢を、今年度も大切にしていきたいと考えています。 

「明日もまた通いたくなる温もりのある学校」を

目指し、全職員が一つのチームとなって、日々の教

育活動に取り組んでまいります。今年度も、皆様の

ご理解とご協力を賜りますよう、よろしくお願いい

たします。なお、本校の教育活動における昨年度か

らの主な変更点につきましては、本日配信のおたよ

りにてお知らせいたします。ご確認くださいますよ

うお願いいたします。            「１年１組の教室から見える満開の桜」４月３日撮影 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

４月号 令和 8年（２０２6年） 

４月 7日（火） 

横浜市立洋光台第二小学校 

副校長 秦 恵美子 

本校で二年目の春を迎えました。今年度も、子どもたちが安心して、毎日を楽しく、そして意欲をもって学

校生活を送ることができるよう、校長をはじめ教職員一同、力を合わせて取り組んでまいります。 

引き続き、皆様のご理解とご協力を賜りますよう、どうぞよろしくお願いいたします。 

洋光台第二小学校 学校教育目標 

「洋々たる未来を 光輝いて生きる力の 土台をつくります」 

<誰もが笑顔の 洋光台第二小学校を目指して> 
 

令和 8年度 よりよい学校づくりのための取組 

□「生成 AIパイロット校 文科省認定校」 

…一人一人の子どもを大切に、子どもを主語にした授業づくりを進めます。 

□「人材育成推進モデル校」 

…教職員が学び続ける風土を醸成し、教育の質の向上と、児童が豊かに学び育つ魅力     

ある学校づくりにつなげます。 

□「磯子区人権教育協議会推進ブロック校」 

…洋四小、洋二中と連携を図り、誰もが安心で安全な学校づくりをめざします。 


