
令和７年度 第１回 岩崎小学校運営協議会 議事録 

司会：副校長 

記録：副校長 

■ 日 時 令和７年５月 2４日（土） 10時 30分～13時１５分 

■ 場 所 小会議室 

■ 協議会の内容 

１ 委員自己紹介 

    ・令和７年度より、PTA会長の花積さんと、地域コーディネータの村上さんが新しく加わりました。 

 〈令和７年度委員〉〇は出席者 

 

 

 

 

２ 会長選出 

・岩崎小学校学校運営協議会の新会長に内藤好夫さんが推薦され、満場一致で承認されました。 
 

３ 校長挨拶・委嘱状交付 

    

４ 令和７年度学校経営方針等の説明 

     ・今年度の岩崎小学校は、「自律した人を育てる」ということに力を入れていく。自律した人を「他人

からの力に縛られないで、自分で考え、決めたことに従って、行動する人」と定義し、「人権尊重の

精神」を基盤とし、「誰一人取り残さない覚悟」を柱として、「学習指導」と「生活指導」にあたり、

「北風でなく太陽となる指導」で「自律した人」を育てていきたい。北風をピューピュー吹かせてそ

の時言うことを聞かせても、本人のやりたい気持ちがなければ意味がない。本人のやりたい、がん

ばりたいという気持ちを引き出し、自分で考え、決めたことに従って行動できるように育てていきた

い。 

     ・今年度、岩崎小学校は９５周年を迎える。１０月２９日に航空写真を撮る予定なので、学校運営協

議会の方にも参加していただきたい。 

     ・朝会で「みんなで守る１０か条」に取り組む。あいさつや友達への言葉、場に合った言葉づかいに

ついて、自分ができているかどうかを◎○△で記入して、年に 3回振り返る。自分の言葉や態度

を見える化して、意識づけたい。 

・もう一つ朝会で、「子ども会議」を計画している。これまで、学校代表児童だけが話し合い、そこで

話し合われたことを伝えるという形で行われてきたが、岩崎小学校では、一歩踏み込んで、全校児

童がいじめについて話し合う場をもつ。たてわり班で一人ひとりの想いを出してもらって、それを発

信していきたい。「いじめは絶対いけないこと」「いじめのない学校にしよう」という雰囲気をつくっ

ていきたい。 

・デジタルドリルの全学年導入 

・児童指導朝会について 

・働き方改革 

・地域行事への積極的な参加の呼びかけ  

 

５ 感想交流・協議（感想は、別紙の学校運営協議会アンケートを参照） 

     ・地域清掃について、地域の方々に協力を依頼。自治会の掲示板や回覧板での周知 OK。本番は 

      １１月１１日に予定されているが、周知のため９月末までにチラシ等を自治会長に送る。 

      

６ その他 

・７月から９月の３カ月間、体育館の床張り替え工事を行う。また工事期間の夏休みに、選挙が予

定されている。例年体育館で行っているが、体育館が使用できないため、旧校舎１階の国際教室

と少人数教室で選挙を行う。また、大雨等が降り土砂災害警戒情報が発令した場合、本校の体

育館が避難所となっていたが、体育館が使えない間は、旧校舎２階の視聴覚室を使用する。 

・体育館の床の張替工事が終わった後、体育館の屋根にソーラーパネルの設置工事が行われる。 

・通学路途中の民家の壁が崩れそうな件について、子どもたちへの注意喚起と、警察や土木事務

所への連絡を行う。 

〇内藤 好夫    〇花積 麻衣子    〇左近 徹    〇堀 功生    青木 敏彦     

堀井 和弘    〇内田 克弥    〇村上 晶子   〇島田 恒弘 


