
 

 

 
 
「だれもが」「安心して」「豊かに」 

 

保土ケ谷小学校経営方針  

 

 

 

 

〇魅力ある授業づくり（授業改善）     〇互いのちがいを認め合う心の醸成（いじめの未然防止）           

 

 

〇ともに考え、ともに育む交流の場（特別活動）  〇まちから世界へ、世界からまちへ（国際交流） 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

保土ケ谷小学校教育目標「ほっとな未来へ ３C！」 
 

ほっと ホッと 
HOT  ほどがや 

① Creative クリエイティブ（そうぞうしよう） 

② Challenge チャレンジ（ちょうせんしよう） 

③ Communication コミュニケーション（かかわりあおう） 

中期学校経営方針今年度の重点取組 

・自ら学び続け、学びの軌跡を振り返れる授業 

・データに基づく個に応じた学びの推進 

・教師自らの探究心による授業研究 

・違いを認め合い支え合う温かな学級風土づくり 

・日常的な観察、St☆dy Navi 等、データを生

かしたいじめの未然防止、実効的な対応 

・自らのアイデアが生かされる場づくり 

・たて割り活動、異学年交流等を通した自

己肯定感、自尊感情の醸成 

・配慮を要する児童の情報共有と支援体制の充実 

・個や集団の実態に応じた学習環境の工夫 

・すべての子どもの可能性を広げる学びの推進 

・様々な国、人々との交流機会の充実 
・まちの材を知り、様々な人、地域、国とのつながりを知る。 
・まちの人と関わり、ともに考えるまちの未来 

☆子ども一人ひとりが「未来」を創るために必要なこと 

人権教育の推進 
道徳教育の推進 

UDL 教育の推進 


