
 

◆進路先
し ん ろ さ き

一覧
い ち ら ん

 

※３つの条
じょう

件
け ん

を満
み

たした企
き

業
ぎょう

に就
しゅう

労
ろ う

しています。 

①労
ろ う

働
ど う

時
じ

間
か ん

が週
しゅう

３０時
じ

間
か ん

以
い

上
じょう

４０時
じ

間
か ん

以
い

下
か

であること（残
ざ ん

業
ぎょう

も可能
か の う

です）。 
②地

ち

方
ほ う

条
じょう

例
れ い

に定
さ だ

める最
さ い

低
て い

賃
ち ん

金
ぎ ん

を上
う わ

回
ま わ

ること。 ③雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

・労災
ろ う さ い

保険
ほ け ん

・健康
け ん こ う

保険
ほ け ん

・厚生
こ う せ い

年金
ね ん き ん

に加入
か に ゅ う

できること。 

◆定着
ていちゃく

支援
し え ん

 
職場
し ょ く ば

への定着
ていちゃく

を図
は か

るため、卒業
そつぎょう

したあと、おおむね３年間
ね ん か ん

の支援を行
おこな

います。 

（おしらせ）より多
お お

くの方
かた

にお読
よ

みいただけるよう、ふりがなをつけております。（一部
い ち ぶ

資料
し り ょ う

を除
の ぞ

く） 

産
さん

 業
ぎょう

 分
ぶん

 類
るい

 
R２年度

ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 R３年度
ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 R４年度
ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 

人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 

オフィスサービス 

（事務
じ む

・庶務
し ょ む

） 

ＰＣ 入 力
にゅうりょく

事務
じ む

、伝 票
でんぴょう

等
など

発行
はっこう

管理
か ん り

、ファイリング 

社内
しゃない

メール、シュレッダー業務
ぎょうむ

、軽作業
けいさぎょう

 
９人 18.4 ％ 17 人 36.9 ％ 13 人 28.9 ％ 

介護
か い ご

・医療
いりょう

・保育
ほ い く

 
介護
か い ご

補助
ほ じ ょ

・保育
ほ い く

補助
ほ じ ょ

・厨 房
ちゅうぼう

補助
ほ じ ょ

・リネン管理
か ん り

 

ベッドメーク、営繕
えいぜん

補助
ほ じ ょ

・清掃
せいそう

 
２人 4.1 ％ １人 2.2 ％ ２人 4.4 ％ 

アメニティサービス ビルクリーニング、施設
し せ つ

管理
か ん り

、クリーニング ６人 12.2 ％ ４人 8.6 ％ ８人 17.8 ％ 

フードサービス 
接 客
せっきゃく

・調理
ちょうり

補助
ほ じ ょ

・食器
しょっき

洗
せん

浄(カフェチェーン、ファミリーレ

ストラン、ファーストフード、ホテル、レストラン、社内
しゃない

食 堂
しょくどう

) 
３人 6.1 ％ ３人 6.6 ％ ４人 8.9 ％ 

製造
せいぞう

・加工
か こ う

(食 品
しょくひん

) 
弁当
べんとう

等
など

製造
せいぞう

、製
せい

パン、製
せい

麺
めん

、レトルト加工
か こ う

 

冷凍
れいとう

食 品
しょくひん

、缶詰
かんづめ

加工
か こ う

、飲 料
いんりょう

製造
せいぞう

 
０人 0 ％ ０人 0 ％ ０人 0 ％ 

製造
せいぞう

・加工
か こ う

(非食品
ひしょくひん

) 
金
きん

属
ぞく

加
か

工
こう

、木
もっ

工
こう

、紙
こう

工、プラスティック加工
か こ う

、印刷
いんさつ

 

被服
ひ ふ く

製造
せいぞう

、精密
せいみつ

機械
き か い

、機械
き か い

部品
ぶ ひ ん

 
４人 8.2 ％ １人 2.2 ％ １人 2.2 ％ 

販売
はんばい

・流 通
りゅうつう

 
百貨店
ひゃっかてん

、量販店
りょうはんてん

、スーパーマーケット 

市場
しじょう

（青果
せ い か

、精肉
せいにく

、鮮魚
せんぎょ

） 
５人 10.2 ％ ４人 8.6 ％ ７人 15.6 ％ 

ロジスティクス 
物 流
ぶつりゅう

センター、倉庫
そ う こ

、配送
はいそう

、運輸
う ん ゆ

（梱包
こんぽう

、仕
し

分
わ

け、

ピッキング、製品
せいひん

移動
い ど う

）、パッケージング 
10 人 20.4 ％ 13 人 28.2 ％ ３人 6.7 ％ 

農園
のうえん

芸
げい

 野菜
や さ い

・観用
かんよう

植 物
しょくぶつ

・花
はな

の苗
なえ

の栽培
さいばい

 ０人 0 ％ ０人 0 ％ ０人 0 ％ 
就 労
しゅうろう

系
けい

障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス（就 労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

、就 労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

A型
がた

B型
がた

等
など

） ８人 16.3 ％ ３人 6.6 ％ ５人 11.1 ％ 
その他

ほか

 ２人 4.1 ％ ０人 0 ％ ２人 4.4 ％ 

 

 
 進路

し ん ろ

についての相談
そ う だ ん

 進路先
し ん ろ さ き

見学
け ん が く

や校外
こ う が い

での実習
じっしゅう

 いつもの授業
じゅぎょう

 

支
援

し

え

ん

内
容

な
い
よ
う 

本人
ほんにん

・保護者
ほ ご し ゃ

・学校
がっこう

・関係
かんけい

諸機関
しょきかん

（実習先
じっしゅうさき

・ 

医療
いりょう

・福祉
ふ く し

行 政
ぎょうせい

など）により、在学
ざいがく

時
じ

の
学 習
がくしゅう

・進路
し ん ろ

について「個別
こ べ つ

の教 育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

」
を作成

さくせい

します。また卒業後
そつぎょうご

の生活
せいかつ

へスムーズに
移行
い こ う

できるように「個別
こ べ つ

の移行
い こ う

支援
し え ん

シート」を
活用
かつよう

し、就
しゅう

労
ろう

先
さき

や諸
しょ

機
き

関
かん

に引
ひ

き継
つ

ぎます。 

職場
しょくば

を見学
けんがく

することで、進路
し ん ろ

選択上
せんたくじょう

の必要
ひつよう

な 
知識
ち し き

とイメージをもてるようにします。毎日
まいにち

の
授業
じゅぎょう

で習得
しゅうとく

した基礎的
き そ て き

な力
ちから

を使
つか

い、企業
きぎょう

や
障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

を重
かさ

ねる
ことにより、実践的

じっせんてき

な力
ちから

を身
み

に付
つ

けられるよう
にします。 

実習
じっしゅう

や就労
しゅうろう

に向
む

けての基礎
き そ

知識
ち し き

、基礎
き そ

技能
ぎ の う

、基本的
き ほ ん て き

態度
た い ど

を育成
いくせい

します。 

１ 
学 
年 

個別
こ べ つ

面談
めんだん

 

本人
ほんにん

の特性
とくせい

や日課
に っ か

での様子
よ う す

、実習
じっしゅう

の評価
ひょうか

、

本人
ほんにん

･
・

保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

に基
もと

づき、「個別
こ べ つ

の教育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

」を設定
せってい

します。 

職場
しょくば

見
けん

学会
がくかい

＜年
ねん

３回
かい

＞ 
企業
きぎょう

や障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

 
現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

＜後
こう

期
き

１週
しゅう

間
かん

＞ 
学校
がっこう

近隣
きんりん

を中心
ちゅうしん

とした企業
きぎょう

や事業所
じぎょうしょ

、区
く

役所
やくしょ

等
とう

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

実習
じっしゅう

 

「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」「環境
かんきょう

・園芸
えんげい

」 
「流通

りゅうつう

・サービス」「情報
じょうほう

文化
ぶ ん か

」「人間
にんげん

福祉
ふ く し

」を学習
がくしゅう

し、
就労
しゅうろう

に向
む

けた基
き

礎
そ

的
てき

な知識
ち し き

・
技能
ぎ の う

・態度
た い ど

を養
やしな

います。 

２ 
学 
年 

進路
し ん ろ

面談
めんだん

 

本人
ほんにん

･
・

保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

、実 習
じっしゅう

評価
ひょうか

、日課
に っ か

での様子
よ う す

等
とう

を総合的
そうごうてき

にとらえ、個別
こ べ つ

の 教 育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

の

定期的
ていきてき

な見
み

直
なお

しと学 習
がくしゅう

内容
ないよう

や進路
し ん ろ

についての

経過
け い か

を確認
かくにん

します。また、意向
い こ う

調査
ちょうさ

に基
もと

づき実
じっ

習
しゅう

計
けい

画
かく

を立
た

てます。 

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

 
＜前

ぜん

期
き

１週
しゅう

間
かん

＞ 県内
けんない

および都内
と な い

の特例
とくれい

子会社
こ が い し ゃ

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

実習
じっしゅう

 
＜後

こう

期
き

２週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や特例
とくれい

子会社
こ が い し ゃ

での実習
じっしゅう

もしくは障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
事業所
じぎょうしょ

等
とう

の見学
けんがく

や体験
たいけん

実習
じっしゅう

 

「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」と「職 業
しょくぎょう

コー 
ス」４コースの学習

がくしゅう

を継続
けいぞく

し、就労
しゅうろう

に向
む

けた知
ち

識
しき

、技能
ぎ の う

、
態度
た い ど

を養
やしな

います。 

３ 
学 
年 

進路
し ん ろ

面談
めんだん

 
＜求 職

きゅうしょく

登録
とうろく

＞ 職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

（ハローワーク）のガ

イダンスを行
おこな

い、支
し

援
えん

をします。福
ふく

祉
し

保
ほ

健
けん

セン

ター担
たん

当
とう

ケースワーカー等
など

の紹 介
しょうかい

をします。卒
そつ

業
ぎょう

後
ご

を見
み

据
す

え、個
こ

別
べつ

の移
い

行
こう

支
し

援
えん

シートを作
さく

成
せい

し

ます。 

現場
げ ん ば

実 習
じっしゅう

（期間
き か ん

は企業
きぎょう

の受入
うけいれ

体制
たいせい

により短縮
たんしゅく

もあり） 

＜前期
ぜ ん き

 最
さい

大
だい

４ 週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や
特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

、障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で実 習
じっしゅう

 
＜後期

こ う き

 最
さい

大
だい

４ 週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や
特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

で試験
し け ん

実 習
じっしゅう

、障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で実
じっ

習
しゅう

（調
ちょう

整
せい

実
じっ

習
しゅう

は後
こう

期
き

実
じっ

習
しゅう

後
ご

、必
ひつ

要
よう

に応
おう

じ適
てき

宜
ぎ

） 

「職 業
しょくぎょう

コース」から２コー 
スを選択

せんたく

し、「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」と
合
あ

わせて就
しゅう

労
ろう

に向
む

けた知
ち

識
しき

、
技能
ぎ の う

、態度
た い ど

を養
やしな

います。 

sch/ss/futatsubashikoto/ 

〒246-0021 横浜市
よ こ は ま し

瀬谷区
せ や く

二ツ橋町
ふ た つ ば し ち ょ う

470番地
ば ん ち

 

電話
で ん わ

 045-391-2131 FAX 045-391-2193 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

 

URL https://www.edu.city.yokohama.jp/ 

障害者
し ょ う が い し ゃ

雇用率
こ よ う り つ

制度
せ い ど

（障害者
し ょ う が い し ゃ

手帳
て ち ょ う

の取得者
し ゅ と く し ゃ

を雇用
こ よ う

）による就労
しゅうろう

を中心
ちゅうしん

としています。 

横浜
よ こ は ま

市立
し り つ

 
二
ふ た

つ橋
ば し

高
こ う

等
と う

特
と く

別
べ つ

支
し

援
え ん

学
が っ

校
こ う

 

進路
し ん ろ

支援
し え ん

 

はたら       じ り つ     じ こ じ つ げ ん 

ふた   ばし     しゃかい 

は 



 

■職業
し ょ く ぎ ょ う

基礎
き そ

 
働
はたら

くことの意義
い ぎ

について理解
り か い

し、職業
しょくぎょう

生活
せ い か つ

に必要
ひ つ よ う

な知識
ち し き

と態度
た い ど

の

習得
しゅうとく

をめざします。卒業後
そ つ ぎ ょ う ご

の社会
し ゃ か い

生活
せ い か つ

に必要
ひ つ よ う

なことを知
し

り、自分
じ ぶ ん

の

進路
し ん ろ

についての考
かんが

えを深
ふ か

め、就労
しゅうろう

に必要
ひ つ よ う

な態度
た い ど

や知識
ち し き

を学びます。 

■職業
し ょ く ぎ ょ う

コース 
学校
が っ こ う

では情報
じょうほう

文化
ぶ ん か

、流通
りゅうつう

・サービス、環境
かんきょう

・園芸
え ん げ い

、人間
に ん げ ん

福祉
ふ く し

の４つのコースに分
わ

かれて職
しょく

業
ぎょう

教
きょう

育
い く

を行
おこな

います。１年生
ね ん せ い

から４コースすべてを学習
がくしゅう

し、３年生
ね ん せ い

からは２コースを選
せ ん

択
た く

して

力
ちから

を伸
の

ばします。学
が っ

校内
こ う な い

での作業
さ ぎ ょ う

だけでなく、学校
が っ こ う

の外
そ と

でも作業
さ ぎ ょ う

をします。 

 

●情報
じ ょ う ほ う

文化
ぶ ん か

 
表
ひょう

計算
け い さ ん

・文章
ぶんしょう

作成
さ く せ い

・プレゼンテーションソ
フトの活用

か つ よ う

、データ入力
にゅうりょく

、名刺
め い し

印刷
い ん さ つ

などを行
おこな

っています。職場
し ょ く ば

での電話
で ん わ

対応
た い お う

も学習
がくしゅう

しま
す。 

 

●流通
り ゅ う つ う

・サービス 
ビルクリーニングを中

ちゅう

心
し ん

とした清
せ い

掃
そ う

業
ぎょう

務
む

や印
い ん

刷
さ つ

製
せ い

本
ほ ん

業
ぎょう

務
む

・ラベル貼
ば

り・在
ざ い

庫
こ

チェック

など様
さ ま

々
ざ ま

な業
ぎょう

務
む

を行
おこな

っています。 
 
 
●環

か ん

境
きょう

・園
え ん

芸
げ い

 
外
そ と

での立
た

ち仕
し

事
ご と

などを通
と お

し、どのような

仕事
し ご と

にも必要
ひ つ よ う

な体力
たいりょく

を培
つちか

い、健康
け ん こ う

管理
か ん り

に必要
ひ つ よ う

な知識
ち し き

や技能
ぎ の う

を身
み

に付
つ

けます。近
き ん

隣
り ん

施
し

設
せ つ

で野
や

菜
さ い

や花
は な

の苗
な え

などを販売
は ん ば い

しています。 

 

●人間
に ん げ ん

福祉
ふ く し

 
社会
し ゃ か い

福祉
ふ く し

に関
か ん

する基
き

本
ほ ん

的
て き

な知識
ち し き

や、接客
せっきゃく

に

必要
ひ つ よ う

な基礎的
き そ て き

な知識
ち し き

と技術
ぎ じ ゅ つ

、立
た

ち居
い

振
ふ

る舞
ま

い

などを学
ま な

びます。実技
じ つ ぎ

を通
と お

してコミュニケー

ションやホスピタリティ（深
ふ か

い思
お も

いやり、や

さしさ、おもてなし）を育成
い く せ い

します。 

 

   「素直
す な お

にアドバイスを受
う

け入
い

れる」「人
ひ と

が見
み

ていなくても努
ど

力
りょく

ができる」ことを大事
だ い じ

にして、 

どのような仕
し

事
ご と

でも役
や く

立
だ

つ力
ちから

をつけ、企
き

業
ぎょう

での就
しゅう

労
ろ う

にむけた支
し

援
え ん

・指
し

導
ど う

をしています。 

◆職業
しょくぎょう

の授業
じゅぎょう

 
企業
き ぎ ょ う

での就労
し ゅ う ろ う

を目指
め ざ

します 

時間 校時 月 火 水 木 金 

8:30-8:50  朝活動 

8:50-9:00  ショートホームルーム（Ｓ．Ｈ．Ｒ） 

9:05-9:55 1 
職業基礎 環境 

・ 
園芸 

流通 
・ 

ｻｰﾋﾞｽ 

 理科 スポーツ スポーツ 

10:05-10:55 2 
美術 音楽 

情報文化 

流通 
・ 

ｻｰﾋﾞｽ 

環境 
・ 

園芸 

11:05-11:55 3 H.R 数学 

 昼     

12:40-13:30 4 
家庭 

数学 情報文化 社会 音楽 美術 

13:40-14:30 5 保健 スポーツ 人間福祉 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ 

14:40-15:30 6 Ｓ．Ｈ．Ｒ 自立 総合 Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ 

   Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ   

 

時間割
じ か ん わ り

１年
ねん

（例
れい

） ※左
さ

右
ゆう

２つに分
わ

かれている時
じ

間
かん

は隔
かく

週
しゅう

で交
こう

互
ご

に行
おこな

う 

時間 校時 月 火 水 木 金 

8:30-8:50  朝活動 

8:50-9:00  ショートホームルーム（Ｓ．Ｈ．Ｒ） 

9:05-9:55 1 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ スポーツ 選択Ｂ 
流通・ｻｰﾋﾞｽ 
環境・園芸 
情報文化 

 

 H.R 

10:05-10:55 2 
選択Ａ 

流通・ｻｰﾋﾞｽ 
情報文化 
人間福祉 

 

調理 被服 美術 音楽 
スポーツ 

11:05-11:55 3 社会 

 昼     

12:40-13:30 4 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ  理科 スポーツ 
職業基礎 

13:40-14:30 5 音楽 美術 数学 自立活動 

14:40-15:30 6 Ｓ．Ｈ．Ｒ 数学 保健  Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ 

   Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ   
 

時間割
じ か ん わ り

３年
ねん

（例
れい

） 

道
徳 

職
し ょ く

 業
ぎ ょ う

 教
き ょ う

 育
い く

 教
き ょ う

 育
い く

 課
か

 程
て い

 
教
育
目
標

重
点
目
標

教科等

１
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

人
間
福
祉

自
立
活
動

総
合
的
な

探
求
の
時
間

２
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

３
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

美術音楽

●自己実現、自己決定、自己責任の力を
育てます。
・自分の思いを適切に表現し、必要な情報を得ながら、

自ら考えて判断しながら生きていける力を育てます。

●自立生活の実現を目指します。
・家庭生活や社会生活のより確実な自立をめざすため、
基本的な生活知識や技能の習得を図ります。

●社会ニーズに応じた職業教育を
進めます。
・一人ひとりのキャリア発達を踏まえ、社会状
況の変化に応じて、多様化している就労ニーズ

に基づいた職業教育を進めます。

●企業や支援機関等との協働によ
る就労支援を進めます。
・早期からの就労体験実習を重視し、1人ひと
りの就労意識や意欲を
高めるための取組を進めます。

●文化やスポーツを
自ら「学び」「創り」
「参加」する機会を重
視した教育を
進めます。
・生徒一人ひとりが、文化や
スポーツを楽しみながら学
び、新たなものを創造し、主
体的に参加していくための教
育を進めます。

教　育　課　程　（特別支援学校・知的障害・高等部）
◆ 「働　　く」 ：「働く」ことを目指した学習を進め、積極的に社会に貢献しようとする人を育てます。
◆ 「自　　立」 ：「社会に貢献できる人」としての育ちを通して、社会的・精神的・経済的に自立していく態度・姿勢を高め、健康的で文化的
な生活を目指す人を育てます。
◆ 「自己実現」 ：「社会人」としての基礎的素養を育むとともに、自己や他者の特性や長所等を理解したうえで自他を尊重し、人や社会とのか
かわりの中で「自分らしさ」を生かした生き方を実現していこうとする人を育てます。

左記の重点目標を
基に、人として、
社会人として、職
業人として基本的
な素養・習慣等の
習得をめざしま
す。

生活
数学

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

選択Ａ 選択Ｂ スポーツ

特別
活動

総
合
的
な

学
習
の
時
間

自
立
活
動

特別
活動

総
合
的
な

学
習
の
時
間

生活
社会

生活家庭

スポーツ

音楽

美術 音楽

自
立
活
動

環境・
園芸

流通・
サービ
ス

環境・園芸 流通・サービス 情報文化

情報文化 人間福祉生活社会 生活家庭
生活
数学

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

自立生活等 職業

特別
活動

スポーツ 美術
生活
社会

生活
家庭

生活
数学

スポーツ・芸術 特別活動等



 

期間 最大４週間 

◆校外
こ う が い

での学習
がくしゅう

 

■職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

（１年生
ね ん せ い

 年
ね ん

３回
か い

 で５つの事業所
じ ぎ ょ う し ょ

等
と う

） 

  企業
き ぎ ょ う

・関係
か ん け い

機関
き か ん

のご協
きょう

力
りょく

を得
え

て、卒業生
そ つ ぎ ょ う せ い

が進路先
し ん ろ さ き

として就労
しゅうろう

している職種
しょくしゅ

を中
ちゅう

心
し ん

に見学
け ん が く

をし

ています。実
じ っ

際
さ い

に見
け ん

学
が く

することで、進
し ん

路
ろ

を選
え ら

ぶ上
う え

で必
ひ つ

要
よ う

な知
ち

識
し き

を得
え

ることができます。 

 

 

 

 

 

■現場
げ ん ば

実習
じ っ し ゅ う

 
 ●１年

ね ん

生
せ い

 後
こ う

期
き

【１週
しゅう

間
か ん

】 ●２年
ね ん

生
せ い

 前
ぜ ん

期
き

【
（

１週
しゅう

間
か ん

】 
 

後
こ う

期
き

【２週
しゅう

間
か ん

】 
 ●３年

ね ん

生
せ い

 前
ぜ ん

期
き

【最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

】 
 

後
こ う

期
き

【最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

】 
  学校

が っ こ う

で身
み

に付
つ

けた力
ちから

（知識
ち し き

・技能
ぎ の う

・態度
た い ど

）を現場
げ ん ば

で実践
じ っ せ ん

し、力
ちから

を養
やしな

う実
じ っ

習
しゅう

を行
おこな

っています。

現
げ ん

場
ば

で学
ま な

べる貴
き

重
ちょう

な機
き

会
か い

として、多
お お

くの企
き

業
ぎょう

・関
か ん

係
け い

機
き

関
か ん

のみなさんの力
りょく

を得
え

て行
おこな

われています。

３年生
ね ん せ い

後期
こ う き

の現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

は試験
し け ん

実習
じっしゅう

として就労
しゅうろう

に結
む す

びつけられるように取
と

り組
く

んでいます。 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

１年
ね ん

  
職
しょく

場
ば

 

見
け ん

学
が く

会
か い

① 

１つの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

 

 

職場
し ょ く ば

 

見
け ん

学会
が く か い

② 

２つの事業所
じ ぎ ょ う し ょ

 

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 １週
しゅう

間
か ん

 

 
 
 
 
 

 

職
しょく

場
ば

 

見
け ん

学
が く

会
か い

③ 

２つの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

 
 

２年
ね ん

 

 

 

 

 

前
ぜ ん

期
き

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 １週
しゅう

間
か ん

 

 
 
 
 
 

後
こ う

期
き

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 ２週
しゅう

間
か ん

 

 

３年
ね ん

  

前期
ぜ ん き

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

 

期間
き か ん

 最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

 
実習先
じっしゅうさき

の受入
うけいれ

体制
たいせい

に 

より期間
き か ん

が短 縮
たんしゅく

される 

場合
ば あ い

があります 

 
 
 
実
じっ

習
しゅう

先
さき

の受
うけ

入
いれ

体
たい

制
せい

に 

より期
き

間
かん

が短
たん

縮
しゅく

され

る場
ば

合
あい

があります 

 
 
 
 
 

 

調整
ちょうせい

 

実習
じっしゅう

 

１学
が く

年
ね ん

48名
め い

 

２学
が く

年
ね ん

40名
め い

 

３学
が く

年
ね ん

42名
め い

 

計
け い

130名
め い

 

三ツ境駅から徒歩１３分 

軽
かる

い知
ち

的
てき

障
しょう

害
がい

等
など

のある生徒
せ い と

が、職業
しょくぎょう

教育
きょういく

を中核
ちゅうかく

とした高等部
こ う と う ぶ

教育
きょういく

を通
とお

して、卒業後
そつ ぎ ょう ご

の企業
きぎ ょう

就労
しゅうろう

等
とう

に

よる社会
しゃかい

参加
さ ん か

や自立
じ り つ

をめざす学校
がっこう

です。 

  

◆ 校
こ う

 長
ちょう

 名
め い

   福島
ふ く し ま

 豊
ゆたか

（第
だ い

５代
だ い

） 

◆ 沿
えん

  革
かく

   平
へ い

成
せ い

19年
ね ん

４月
が つ

開
か い

校
こ う

 

◆ 学区
が っ く

概要
が い よ う

   横浜
よ こ は ま

市内
し な い

全域
ぜ ん い き

 

◆ 職
しょく

 員
い ん

 数
す う

   59名
め い

 

◆ 交通
こ う つ う

機関
き か ん

   相
そ う

鉄線
て つ せ ん

三ツ境駅
み つ き ょ う え き

より徒歩
と ほ

13分
ふ ん

 

※実際
じっさい

は一日
いちにち

の中
なか

で、このような授業
じゅぎょう

の順番
じゅんばん

はありません。 

※車
くるま

・自転車
じ て ん し ゃ

での来校
らいこう

はご遠
えん

慮
りょ

ください 

改札
かいさつ

を出
で

て、駅
えき

ビル内
ない

の角
かど

2回
かい

左
ひだり

に曲
ま

がります。その通路
つ う ろ

を抜
ぬ

けて
駅
えき

の外
そと

へ出
で

ます。 

※三ツ境駅
みつきょうえき

には「各停
かくてい

」「快速
かいそく

」「通勤
つうきん

急 行
きゅうこう

」は停
と

まりますが、特 急
とっきゅう

は停
と

まりません。 

◆生
せ い

 徒
と

 数
か ず

  

(４月
が つ

１日
つ い た ち

現在
げ ん ざ い

) 

期
き

間
か ん

 最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

 
後期
こ う き

現場
げ ん ば

(試験
し け ん

)実習
じっしゅう

 

（男子
だ ん し

39名
め い

・女子
じ ょ し

 9名
め い

） 

（男子
だ ん し

30名
め い

・女子
じ ょ し

10名
め い

） 

（男子
だ ん し

33名
め い

・女子
じ ょ し

 9名
め い

） 

（男子
だ ん し

102名
め い

・女子
じ ょ し

28名
め い

）

学
が っ

 校
こ う

 概
が い

 要
よ う

 

ア ク セ ス 

日
に ち

 常
じ ょ う

 生
せ い

 活
か つ

 



 

前期
ぜ ん き

 ４／７～１０／６  

４月 春季
し ゅ ん き

休業
きゅうぎょう

 入学式
にゅうがくしき

・始業式
し ぎ ょ う し き

 各科
か く か

検診
け ん し ん

・定期
て い き

健康
け ん こ う

診断
し ん だ ん

開始
か い し

 地域
ち い き

散策
さ ん さ く

(1年
ね ん

）  

新入生
しんにゅうせい

歓迎会
か ん げ い か い

 授業
じゅぎょう

参観
さ ん か ん

・保護者会
ほ ご し ゃ か い

 携帯
け い た い

電話
で ん わ

教室
きょうしつ

 避難
ひ な ん

訓練
く ん れ ん

 スポーツデイ 

５月 PTA総会
そ う か い

・進路
し ん ろ

保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

・部活動
ぶ か つ ど う

説明会
せ つ め い か い

 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

①(1年
ね ん

) 修学
しゅうがく

旅行
り ょ こ う

(2年) 

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(2・3年
ね ん

) 学校
が っ こ う

見
け ん

学会
が く か い

開始
か い し

  

６月 開校
か い こ う

記念
き ね ん

日
び

 開港
か い こ う

記念
き ね ん

日
び

 水泳
す い え い

学習
がくしゅう

開始
か い し

 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(２・３年
ね ん

)  

７月 防犯
ぼ う は ん

訓練
く ん れ ん

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

(１年
ね ん

) 進路
し ん ろ

面談
め ん だ ん

(２・３年
ね ん

) 夏季
か き

休業
きゅうぎょう

 中
ちゅう

３授業体験
た い け ん

 

８月 夏季
か き

休業
きゅうぎょう

 総合
そ う ご う

防災
ぼ う さ い

訓練
く ん れ ん

 志願
し が ん

相談
そ う だ ん

期間
き か ん

(～9月
が つ

) 

９月 歯科
し か

巡回
じゅんかい

指導
し ど う

 保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

(1～3年
ね ん

) 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

②(１年
ね ん

) 求職
きゅうしょく

登録
と う ろ く

(３年
ね ん

) 遠足
え ん そ く

(１年
ね ん

) 

学校
が っ こ う

をひらく週間
しゅうかん

  

１０月 生徒
せ い と

募集
ぼ し ゅ う

説明会
せ つ め い か い

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

・授業
じゅぎょう

参観
さ ん か ん

 前期
ぜ ん き

終業式
しゅうぎょうしき

 
 

後期
こ う き

 １０／１１～３／２５ 

１０月 後期
こ う き

始業式
し ぎ ょ う し き

 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(３年
ね ん

・２年
ね ん

・１年
ね ん

)  出願
しゅつがん

期間
き か ん

 

１１月 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(３年・２年・１年)  

１２月 入学者
にゅうがくしゃ

選抜
せ ん ば つ

検査
け ん さ

 進路
し ん ろ

面談
め ん だ ん

(２年
ね ん

) スポーツデイ 冬季
と う き

休業
きゅうぎょう

 

１月 冬季
と う き

休業
きゅうぎょう

 生徒会
せ い と か い

役員
や く い ん

選挙
せ ん き ょ

 次
じ

年度
ね ん ど

新入生
しんにゅうせい

保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

 

２月 学習
がくしゅう

発表会
はっぴょうかい

 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

③(１年
ね ん

) 卒業
そつぎょう

遠足
え ん そ く

(３年
ね ん

)  卒
そ つ

業
ぎょう

生
せ い

を送
お く

る会
か い

 

３月 卒業式
そつぎょうしき

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

 校外
こ う が い

学習
がくしゅう

(１・２年
ね ん

) 新入生
しんにゅうせい

オリエンテーション 修了式
しゅうりょうしき

 学
が く

年末
ね ん ま つ

休業
きゅうぎょう

 

地域
ち い き

散策
さ ん さ く

 スポーツデイ 

修学
しゅうがく

旅行
り ょ こ う

 

遠足
え ん そ く

 学習
がくしゅう

発表会
は っ ぴ ょ う か い

 

卒業
そつぎょう

遠足
え ん そ く

 校外
こ う が い

学習
がくしゅう

 



 

前期
ぜ ん き

 ４／７～１０／６  

４月 春季
し ゅ ん き

休業
きゅうぎょう

 入学式
にゅうがくしき

・始業式
し ぎ ょ う し き

 各科
か く か

検診
け ん し ん

・定期
て い き

健康
け ん こ う

診断
し ん だ ん

開始
か い し

 地域
ち い き

散策
さ ん さ く

(1年
ね ん

）  

新入生
しんにゅうせい

歓迎会
か ん げ い か い

 授業
じゅぎょう

参観
さ ん か ん

・保護者会
ほ ご し ゃ か い

 携帯
け い た い

電話
で ん わ

教室
きょうしつ

 避難
ひ な ん

訓練
く ん れ ん

 スポーツデイ 

５月 PTA総会
そ う か い

・進路
し ん ろ

保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

・部活動
ぶ か つ ど う

説明会
せ つ め い か い

 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

①(1年
ね ん

) 修学
しゅうがく

旅行
り ょ こ う

(2年) 

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(2・3年
ね ん

) 学校
が っ こ う

見
け ん

学会
が く か い

開始
か い し

  

６月 開校
か い こ う

記念
き ね ん

日
び

 開港
か い こ う

記念
き ね ん

日
び

 水泳
す い え い

学習
がくしゅう

開始
か い し

 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(２・３年
ね ん

)  

７月 防犯
ぼ う は ん

訓練
く ん れ ん

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

(１年
ね ん

) 進路
し ん ろ

面談
め ん だ ん

(２・３年
ね ん

) 夏季
か き

休業
きゅうぎょう

 中
ちゅう

３授業体験
た い け ん

 

８月 夏季
か き

休業
きゅうぎょう

 総合
そ う ご う

防災
ぼ う さ い

訓練
く ん れ ん

 志願
し が ん

相談
そ う だ ん

期間
き か ん

(～9月
が つ

) 

９月 歯科
し か

巡回
じゅんかい

指導
し ど う

 保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

(1～3年
ね ん

) 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

②(１年
ね ん

) 求職
きゅうしょく

登録
と う ろ く

(３年
ね ん

) 遠足
え ん そ く

(１年
ね ん

) 

学校
が っ こ う

をひらく週間
しゅうかん

  

１０月 生徒
せ い と

募集
ぼ し ゅ う

説明会
せ つ め い か い

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

・授業
じゅぎょう

参観
さ ん か ん

 前期
ぜ ん き

終業式
しゅうぎょうしき

 
 

後期
こ う き

 １０／１１～３／２５ 

１０月 後期
こ う き

始業式
し ぎ ょ う し き

 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(３年
ね ん

・２年
ね ん

・１年
ね ん

)  出願
しゅつがん

期間
き か ん

 

１１月 現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

(３年・２年・１年)  

１２月 入学者
にゅうがくしゃ

選抜
せ ん ば つ

検査
け ん さ

 進路
し ん ろ

面談
め ん だ ん

(２年
ね ん

) スポーツデイ 冬季
と う き

休業
きゅうぎょう

 

１月 冬季
と う き

休業
きゅうぎょう

 生徒会
せ い と か い

役員
や く い ん

選挙
せ ん き ょ

 次
じ

年度
ね ん ど

新入生
しんにゅうせい

保護者
ほ ご し ゃ

説明会
せ つ め い か い

 

２月 学習
がくしゅう

発表会
はっぴょうかい

 職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

③(１年
ね ん

) 卒業
そつぎょう

遠足
え ん そ く

(３年
ね ん

)  卒
そ つ

業
ぎょう

生
せ い

を送
お く

る会
か い

 

３月 卒業式
そつぎょうしき

 個別
こ べ つ

面談
め ん だ ん

 校外
こ う が い

学習
がくしゅう

(１・２年
ね ん

) 新入生
しんにゅうせい

オリエンテーション 修了式
しゅうりょうしき

 学
が く

年末
ね ん ま つ

休業
きゅうぎょう

 

地域
ち い き

散策
さ ん さ く

 スポーツデイ 

修学
しゅうがく

旅行
り ょ こ う

 

遠足
え ん そ く

 学習
がくしゅう

発表会
は っ ぴ ょ う か い

 

卒業
そつぎょう

遠足
え ん そ く

 校外
こ う が い

学習
がくしゅう

 



 

期間 最大４週間 

◆校外
こ う が い

での学習
がくしゅう

 

■職場
し ょ く ば

見学
け ん が く

（１年生
ね ん せ い

 年
ね ん

３回
か い

 で５つの事業所
じ ぎ ょ う し ょ

等
と う

） 

  企業
き ぎ ょ う

・関係
か ん け い

機関
き か ん

のご協
きょう

力
りょく

を得
え

て、卒業生
そ つ ぎ ょ う せ い

が進路先
し ん ろ さ き

として就労
しゅうろう

している職種
しょくしゅ

を中
ちゅう

心
し ん

に見学
け ん が く

をし

ています。実
じ っ

際
さ い

に見
け ん

学
が く

することで、進
し ん

路
ろ

を選
え ら

ぶ上
う え

で必
ひ つ

要
よ う

な知
ち

識
し き

を得
え

ることができます。 

 

 

 

 

 

■現場
げ ん ば

実習
じ っ し ゅ う

 
 ●１年

ね ん

生
せ い

 後
こ う

期
き

【１週
しゅう

間
か ん

】 ●２年
ね ん

生
せ い

 前
ぜ ん

期
き

【
（

１週
しゅう

間
か ん

】 
 

後
こ う

期
き

【２週
しゅう

間
か ん

】 
 ●３年

ね ん

生
せ い

 前
ぜ ん

期
き

【最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

】 
 

後
こ う

期
き

【最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

】 
  学校

が っ こ う

で身
み

に付
つ

けた力
ちから

（知識
ち し き

・技能
ぎ の う

・態度
た い ど

）を現場
げ ん ば

で実践
じ っ せ ん

し、力
ちから

を養
やしな

う実
じ っ

習
しゅう

を行
おこな

っています。

現
げ ん

場
ば

で学
ま な

べる貴
き

重
ちょう

な機
き

会
か い

として、多
お お

くの企
き

業
ぎょう

・関
か ん

係
け い

機
き

関
か ん

のみなさんの力
りょく

を得
え

て行
おこな

われています。

３年生
ね ん せ い

後期
こ う き

の現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

は試験
し け ん

実習
じっしゅう

として就労
しゅうろう

に結
む す

びつけられるように取
と

り組
く

んでいます。 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

１年
ね ん

  
職
しょく

場
ば

 

見
け ん

学
が く

会
か い

① 

１つの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

 

 

職場
し ょ く ば

 

見
け ん

学会
が く か い

② 

２つの事業所
じ ぎ ょ う し ょ

 

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 １週
しゅう

間
か ん

 

 
 
 
 
 

 

職
しょく

場
ば

 

見
け ん

学
が く

会
か い

③ 

２つの事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

 
 

２年
ね ん

 

 

 

 

 

前
ぜ ん

期
き

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 １週
しゅう

間
か ん

 

 
 
 
 
 

後
こ う

期
き

現
げ ん

場
ば

実
じ っ

習
しゅう

 

期
き

間
か ん

 ２週
しゅう

間
か ん

 

 

３年
ね ん

  

前期
ぜ ん き

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

 

期間
き か ん

 最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

 
実習先
じっしゅうさき

の受入
うけいれ

体制
たいせい

に 

より期間
き か ん

が短 縮
たんしゅく

される 

場合
ば あ い

があります 

 
 
 
実
じっ

習
しゅう

先
さき

の受
うけ

入
いれ

体
たい

制
せい

に 

より期
き

間
かん

が短
たん

縮
しゅく

され

る場
ば

合
あい

があります 

 
 
 
 
 

 

調整
ちょうせい

 

実習
じっしゅう

 

１学
が く

年
ね ん

48名
め い

 

２学
が く

年
ね ん

40名
め い

 

３学
が く

年
ね ん

42名
め い

 

計
け い

130名
め い

 

三ツ境駅から徒歩１３分 

軽
かる

い知
ち

的
てき

障
しょう

害
がい

等
など

のある生徒
せ い と

が、職業
しょくぎょう

教育
きょういく

を中核
ちゅうかく

とした高等部
こ う と う ぶ

教育
きょういく

を通
とお

して、卒業後
そつ ぎ ょう ご

の企業
きぎ ょう

就労
しゅうろう

等
とう

に

よる社会
しゃかい

参加
さ ん か

や自立
じ り つ

をめざす学校
がっこう

です。 

  

◆ 校
こ う

 長
ちょう

 名
め い

   福島
ふ く し ま

 豊
ゆたか

（第
だ い

５代
だ い

） 

◆ 沿
えん

  革
かく

   平
へ い

成
せ い

19年
ね ん

４月
が つ

開
か い

校
こ う

 

◆ 学区
が っ く

概要
が い よ う

   横浜
よ こ は ま

市内
し な い

全域
ぜ ん い き

 

◆ 職
しょく

 員
い ん

 数
す う

   59名
め い

 

◆ 交通
こ う つ う

機関
き か ん

   相
そ う

鉄線
て つ せ ん

三ツ境駅
み つ き ょ う え き

より徒歩
と ほ

13分
ふ ん

 

※車
くるま

・自転車
じ て ん し ゃ

での来校
らいこう

はご遠
えん

慮
りょ

ください 

改札
かいさつ

を出
で

て、駅
えき

ビル内
ない

の角
かど

2回
かい

左
ひだり

に曲
ま

がります。その通路
つ う ろ

を抜
ぬ

けて
駅
えき

の外
そと

へ出
で

ます。 

※三ツ境駅
みつきょうえき

には「各停
かくてい

」「快速
かいそく

」「通勤
つうきん

急 行
きゅうこう

」は停
と

まりますが、特 急
とっきゅう

は停
と

まりません。 

◆生
せ い

 徒
と

 数
か ず

  

(４月
が つ

１日
つ い た ち

現在
げ ん ざ い

) 

期
き

間
か ん

 最
さ い

大
だ い

４週
しゅう

間
か ん

 
後期
こ う き

現場
げ ん ば

(試験
し け ん

)実習
じっしゅう

 

（男子
だ ん し

39名
め い

・女子
じ ょ し

 9名
め い

） 

（男子
だ ん し

30名
め い

・女子
じ ょ し

10名
め い

） 

（男子
だ ん し

33名
め い

・女子
じ ょ し

 9名
め い

） 

（男子
だ ん し

102名
め い

・女子
じ ょ し

28名
め い

）

学
が っ

 校
こ う

 概
が い

 要
よ う

 

ア ク セ ス 

日
に ち

 常
じ ょ う

 生
せ い

 活
か つ

 
※実際

じっさい

は一日
いちにち

の中
なか

で、このような授業
じゅぎょう

の順番
じゅんばん

はありません。 



 

■職業
し ょ く ぎ ょ う

基礎
き そ

 
働
はたら

くことの意義
い ぎ

について理解
り か い

し、職業
しょくぎょう

生活
せ い か つ

に必要
ひ つ よ う

な知識
ち し き

と態度
た い ど

の

習得
しゅうとく

をめざします。卒業後
そ つ ぎ ょ う ご

の社会
し ゃ か い

生活
せ い か つ

に必要
ひ つ よ う

なことを知
し

り、自分
じ ぶ ん

の

進路
し ん ろ

についての考
かんが

えを深
ふ か

め、就労
しゅうろう

に必要
ひ つ よ う

な態度
た い ど

や知識
ち し き

を学びます。 

■職業
し ょ く ぎ ょ う

コース 
学校
が っ こ う

では情報
じょうほう

文化
ぶ ん か

、流通
りゅうつう

・サービス、環境
かんきょう

・園芸
え ん げ い

、人間
に ん げ ん

福祉
ふ く し

の４つのコースに分
わ

かれて職
しょく

業
ぎょう

教
きょう

育
い く

を行
おこな

います。１年生
ね ん せ い

から４コースすべてを学習
がくしゅう

し、３年生
ね ん せ い

からは２コースを選
せ ん

択
た く

して

力
ちから

を伸
の

ばします。学
が っ

校内
こ う な い

での作業
さ ぎ ょ う

だけでなく、学校
が っ こ う

の外
そ と

でも作業
さ ぎ ょ う

をします。 

 

●情報
じ ょ う ほ う

文化
ぶ ん か

 
表
ひょう

計算
け い さ ん

・文章
ぶんしょう

作成
さ く せ い

・プレゼンテーションソ
フトの活用

か つ よ う

、データ入力
にゅうりょく

、名刺
め い し

印刷
い ん さ つ

などを行
おこな

っています。職場
し ょ く ば

での電話
で ん わ

対応
た い お う

も学習
がくしゅう

しま
す。 

 

●流通
り ゅ う つ う

・サービス 
ビルクリーニングを中

ちゅう

心
し ん

とした清
せ い

掃
そ う

業
ぎょう

務
む

や印
い ん

刷
さ つ

製
せ い

本
ほ ん

業
ぎょう

務
む

・ラベル貼
ば

り・在
ざ い

庫
こ

チェック

など様
さ ま

々
ざ ま

な業
ぎょう

務
む

を行
おこな

っています。 
 
 
●環

か ん

境
きょう

・園
え ん

芸
げ い

 
外
そ と

での立
た

ち仕
し

事
ご と

などを通
と お

し、どのような

仕事
し ご と

にも必要
ひ つ よ う

な体力
たいりょく

を培
つちか

い、健康
け ん こ う

管理
か ん り

に必要
ひ つ よ う

な知識
ち し き

や技能
ぎ の う

を身
み

に付
つ

けます。近
き ん

隣
り ん

施
し

設
せ つ

で野
や

菜
さ い

や花
は な

の苗
な え

などを販売
は ん ば い

しています。 

 

●人間
に ん げ ん

福祉
ふ く し

 
社会
し ゃ か い

福祉
ふ く し

に関
か ん

する基
き

本
ほ ん

的
て き

な知識
ち し き

や、接客
せっきゃく

に

必要
ひ つ よ う

な基礎的
き そ て き

な知識
ち し き

と技術
ぎ じ ゅ つ

、立
た

ち居
い

振
ふ

る舞
ま

い

などを学
ま な

びます。実技
じ つ ぎ

を通
と お

してコミュニケー

ションやホスピタリティ（深
ふ か

い思
お も

いやり、や

さしさ、おもてなし）を育成
い く せ い

します。 

 

   「素直
す な お

にアドバイスを受
う

け入
い

れる」「人
ひ と

が見
み

ていなくても努
ど

力
りょく

ができる」ことを大事
だ い じ

にして、 

どのような仕
し

事
ご と

でも役
や く

立
だ

つ力
ちから

をつけ、企
き

業
ぎょう

での就
しゅう

労
ろ う

にむけた支
し

援
え ん

・指
し

導
ど う

をしています。 

◆職業
しょくぎょう

の授業
じゅぎょう

 
企業
き ぎ ょ う

での就労
し ゅ う ろ う

を目指
め ざ

します 

時間 校時 月 火 水 木 金 

8:30-8:50  朝活動 

8:50-9:00  ショートホームルーム（Ｓ．Ｈ．Ｒ） 

9:05-9:55 1 
職業基礎 環境 

・ 
園芸 

流通 
・ 

ｻｰﾋﾞｽ 

 理科 スポーツ スポーツ 

10:05-10:55 2 
美術 音楽 

情報文化 

流通 
・ 

ｻｰﾋﾞｽ 

環境 
・ 

園芸 

11:05-11:55 3 H.R 数学 

 昼     

12:40-13:30 4 
家庭 

数学 情報文化 社会 音楽 美術 

13:40-14:30 5 保健 スポーツ 人間福祉 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ 

14:40-15:30 6 Ｓ．Ｈ．Ｒ 自立 総合 Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ 

   Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ   

 

時間割
じ か ん わ り

１年
ねん

（例
れい

） ※左
さ

右
ゆう

２つに分
わ

かれている時
じ

間
かん

は隔
かく

週
しゅう

で交
こう

互
ご

に行
おこな

う 

時間 校時 月 火 水 木 金 

8:30-8:50  朝活動 

8:50-9:00  ショートホームルーム（Ｓ．Ｈ．Ｒ） 

9:05-9:55 1 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ スポーツ 選択Ｂ 
流通・ｻｰﾋﾞｽ 
環境・園芸 
情報文化 

 

 H.R 

10:05-10:55 2 
選択Ａ 

流通・ｻｰﾋﾞｽ 
情報文化 
人間福祉 

 

調理 被服 美術 音楽 
スポーツ 

11:05-11:55 3 社会 

 昼     

12:40-13:30 4 ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ  理科 スポーツ 
職業基礎 

13:40-14:30 5 音楽 美術 数学 自立活動 

14:40-15:30 6 Ｓ．Ｈ．Ｒ 数学 保健  Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ 

   Ｓ．Ｈ．Ｒ Ｓ．Ｈ．Ｒ   
 

時間割
じ か ん わ り

３年
ねん

（例
れい

） 

道
徳 

職
し ょ く

 業
ぎ ょ う

 教
き ょ う

 育
い く

 教
き ょ う

 育
い く

 課
か

 程
て い

 
教
育
目
標

重
点
目
標

教科等

１
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

人
間
福
祉

自
立
活
動

総
合
的
な

探
求
の
時
間

２
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

３
学年

英
会
話

生
活
理
科

保
健

美術音楽

●自己実現、自己決定、自己責任の力を
育てます。
・自分の思いを適切に表現し、必要な情報を得ながら、

自ら考えて判断しながら生きていける力を育てます。

●自立生活の実現を目指します。
・家庭生活や社会生活のより確実な自立をめざすため、
基本的な生活知識や技能の習得を図ります。

●社会ニーズに応じた職業教育を
進めます。
・一人ひとりのキャリア発達を踏まえ、社会状
況の変化に応じて、多様化している就労ニーズ

に基づいた職業教育を進めます。

●企業や支援機関等との協働によ
る就労支援を進めます。
・早期からの就労体験実習を重視し、1人ひと
りの就労意識や意欲を
高めるための取組を進めます。

●文化やスポーツを
自ら「学び」「創り」
「参加」する機会を重
視した教育を
進めます。
・生徒一人ひとりが、文化や
スポーツを楽しみながら学
び、新たなものを創造し、主
体的に参加していくための教
育を進めます。

教　育　課　程　（特別支援学校・知的障害・高等部）
◆ 「働　　く」 ：「働く」ことを目指した学習を進め、積極的に社会に貢献しようとする人を育てます。
◆ 「自　　立」 ：「社会に貢献できる人」としての育ちを通して、社会的・精神的・経済的に自立していく態度・姿勢を高め、健康的で文化的
な生活を目指す人を育てます。
◆ 「自己実現」 ：「社会人」としての基礎的素養を育むとともに、自己や他者の特性や長所等を理解したうえで自他を尊重し、人や社会とのか
かわりの中で「自分らしさ」を生かした生き方を実現していこうとする人を育てます。

左記の重点目標を
基に、人として、
社会人として、職
業人として基本的
な素養・習慣等の
習得をめざしま
す。

生活
数学

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

選択Ａ 選択Ｂ スポーツ

特別
活動

総
合
的
な

学
習
の
時
間

自
立
活
動

特別
活動

総
合
的
な

学
習
の
時
間

生活
社会

生活家庭

スポーツ

音楽

美術 音楽

自
立
活
動

環境・
園芸

流通・
サービ
ス

環境・園芸 流通・サービス 情報文化

情報文化 人間福祉生活社会 生活家庭
生活
数学

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

コミュニ
ケーショ

ン

職業
基礎

自立生活等 職業

特別
活動

スポーツ 美術
生活
社会

生活
家庭

生活
数学

スポーツ・芸術 特別活動等



 

◆進路先
し ん ろ さ き

一覧
い ち ら ん

 

※３つの条
じょう

件
け ん

を満
み

たした企
き

業
ぎょう

に就
しゅう

労
ろ う

しています。 

①労
ろ う

働
ど う

時
じ

間
か ん

が週
しゅう

３０時
じ

間
か ん

以
い

上
じょう

４０時
じ

間
か ん

以
い

下
か

であること（残
ざ ん

業
ぎょう

も可能
か の う

です）。 
②地

ち

方
ほ う

条
じょう

例
れ い

に定
さ だ

める最
さ い

低
て い

賃
ち ん

金
ぎ ん

を上
う わ

回
ま わ

ること。 ③雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

・労災
ろ う さ い

保険
ほ け ん

・健康
け ん こ う

保険
ほ け ん

・厚生
こ う せ い

年金
ね ん き ん

に加入
か に ゅ う

できること。 

◆定着
ていちゃく

支援
し え ん

 
職場
し ょ く ば

への定着
ていちゃく

を図
は か

るため、卒業
そつぎょう

したあと、おおむね３年間
ね ん か ん

の支援を行
おこな

います。 

（おしらせ）より多
お お

くの方
かた

にお読
よ

みいただけるよう、ふりがなをつけております。（一部
い ち ぶ

資料
し り ょ う

を除
の ぞ

く） 

産
さん

 業
ぎょう

 分
ぶん

 類
るい

 
R２年度

ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 R３年度
ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 R４年度
ね ん ど

卒業生
そつぎょうせい

 

人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 人数
にんずう

 比率
ひ り つ

 

オフィスサービス 

（事務
じ む

・庶務
し ょ む

） 

ＰＣ 入 力
にゅうりょく

事務
じ む

、伝 票
でんぴょう

等
など

発行
はっこう

管理
か ん り

、ファイリング 

社内
しゃない

メール、シュレッダー業務
ぎょうむ

、軽作業
けいさぎょう

 
９人 18.4 ％ 17 人 36.9 ％ 13 人 28.9 ％ 

介護
か い ご

・医療
いりょう

・保育
ほ い く

 
介護
か い ご

補助
ほ じ ょ

・保育
ほ い く

補助
ほ じ ょ

・厨 房
ちゅうぼう

補助
ほ じ ょ

・リネン管理
か ん り

 

ベッドメーク、営繕
えいぜん

補助
ほ じ ょ

・清掃
せいそう

 
２人 4.1 ％ １人 2.2 ％ ２人 4.4 ％ 

アメニティサービス ビルクリーニング、施設
し せ つ

管理
か ん り

、クリーニング ６人 12.2 ％ ４人 8.6 ％ ８人 17.8 ％ 

フードサービス 
接 客
せっきゃく

・調理
ちょうり

補助
ほ じ ょ

・食器
しょっき

洗
せん

浄(カフェチェーン、ファミリーレ

ストラン、ファーストフード、ホテル、レストラン、社内
しゃない

食 堂
しょくどう

) 
３人 6.1 ％ ３人 6.6 ％ ４人 8.9 ％ 

製造
せいぞう

・加工
か こ う

(食 品
しょくひん

) 
弁当
べんとう

等
など

製造
せいぞう

、製
せい

パン、製
せい

麺
めん

、レトルト加工
か こ う

 

冷凍
れいとう

食 品
しょくひん

、缶詰
かんづめ

加工
か こ う

、飲 料
いんりょう

製造
せいぞう

 
０人 0 ％ ０人 0 ％ ０人 0 ％ 

製造
せいぞう

・加工
か こ う

(非食品
ひしょくひん

) 
金
きん

属
ぞく

加
か

工
こう

、木
もっ

工
こう

、紙
こう

工、プラスティック加工
か こ う

、印刷
いんさつ

 

被服
ひ ふ く

製造
せいぞう

、精密
せいみつ

機械
き か い

、機械
き か い

部品
ぶ ひ ん

 
４人 8.2 ％ １人 2.2 ％ １人 2.2 ％ 

販売
はんばい

・流 通
りゅうつう

 
百貨店
ひゃっかてん

、量販店
りょうはんてん

、スーパーマーケット 

市場
しじょう

（青果
せ い か

、精肉
せいにく

、鮮魚
せんぎょ

） 
５人 10.2 ％ ４人 8.6 ％ ７人 15.6 ％ 

ロジスティクス 
物 流
ぶつりゅう

センター、倉庫
そ う こ

、配送
はいそう

、運輸
う ん ゆ

（梱包
こんぽう

、仕
し

分
わ

け、

ピッキング、製品
せいひん

移動
い ど う

）、パッケージング 
10 人 20.4 ％ 13 人 28.2 ％ ３人 6.7 ％ 

農園
のうえん

芸
げい

 野菜
や さ い

・観用
かんよう

植 物
しょくぶつ

・花
はな

の苗
なえ

の栽培
さいばい

 ０人 0 ％ ０人 0 ％ ０人 0 ％ 
就 労
しゅうろう

系
けい

障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス（就 労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

、就 労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

A型
がた

B型
がた

等
など

） ８人 16.3 ％ ３人 6.6 ％ ５人 11.1 ％ 
その他

ほか

 ２人 4.1 ％ ０人 0 ％ ２人 4.4 ％ 

 

 
 進路

し ん ろ

についての相談
そ う だ ん

 進路先
し ん ろ さ き

見学
け ん が く

や校外
こ う が い

での実習
じっしゅう

 いつもの授業
じゅぎょう

 

支
援

し

え

ん

内
容

な
い
よ
う 

本人
ほんにん

・保護者
ほ ご し ゃ

・学校
がっこう

・関係
かんけい

諸機関
しょきかん

（実習先
じっしゅうさき

・ 

医療
いりょう

・福祉
ふ く し

行 政
ぎょうせい

など）により、在学
ざいがく

時
じ

の
学 習
がくしゅう

・進路
し ん ろ

について「個別
こ べ つ

の教 育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

」
を作成

さくせい

します。また卒業後
そつぎょうご

の生活
せいかつ

へスムーズに
移行
い こ う

できるように「個別
こ べ つ

の移行
い こ う

支援
し え ん

シート」を
活用
かつよう

し、就
しゅう

労
ろう

先
さき

や諸
しょ

機
き

関
かん

に引
ひ

き継
つ

ぎます。 

職場
しょくば

を見学
けんがく

することで、進路
し ん ろ

選択上
せんたくじょう

の必要
ひつよう

な 
知識
ち し き

とイメージをもてるようにします。毎日
まいにち

の
授業
じゅぎょう

で習得
しゅうとく

した基礎的
き そ て き

な力
ちから

を使
つか

い、企業
きぎょう

や
障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

を重
かさ

ねる
ことにより、実践的

じっせんてき

な力
ちから

を身
み

に付
つ

けられるよう
にします。 

実習
じっしゅう

や就労
しゅうろう

に向
む

けての基礎
き そ

知識
ち し き

、基礎
き そ

技能
ぎ の う

、基本的
き ほ ん て き

態度
た い ど

を育成
いくせい

します。 

１ 
学 
年 

個別
こ べ つ

面談
めんだん

 

本人
ほんにん

の特性
とくせい

や日課
に っ か

での様子
よ う す

、実習
じっしゅう

の評価
ひょうか

、

本人
ほんにん

･
・

保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

に基
もと

づき、「個別
こ べ つ

の教育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

」を設定
せってい

します。 

職場
しょくば

見
けん

学会
がくかい

＜年
ねん

３回
かい

＞ 
企業
きぎょう

や障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

 
現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

＜後
こう

期
き

１週
しゅう

間
かん

＞ 
学校
がっこう

近隣
きんりん

を中心
ちゅうしん

とした企業
きぎょう

や事業所
じぎょうしょ

、区
く

役所
やくしょ

等
とう

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

実習
じっしゅう

 

「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」「環境
かんきょう

・園芸
えんげい

」 
「流通

りゅうつう

・サービス」「情報
じょうほう

文化
ぶ ん か

」「人間
にんげん

福祉
ふ く し

」を学習
がくしゅう

し、
就労
しゅうろう

に向
む

けた基
き

礎
そ

的
てき

な知識
ち し き

・
技能
ぎ の う

・態度
た い ど

を養
やしな

います。 

２ 
学 
年 

進路
し ん ろ

面談
めんだん

 

本人
ほんにん

･
・

保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

、実 習
じっしゅう

評価
ひょうか

、日課
に っ か

での様子
よ う す

等
とう

を総合的
そうごうてき

にとらえ、個別
こ べ つ

の 教 育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

の

定期的
ていきてき

な見
み

直
なお

しと学 習
がくしゅう

内容
ないよう

や進路
し ん ろ

についての

経過
け い か

を確認
かくにん

します。また、意向
い こ う

調査
ちょうさ

に基
もと

づき実
じっ

習
しゅう

計
けい

画
かく

を立
た

てます。 

現場
げ ん ば

実習
じっしゅう

 
＜前

ぜん

期
き

１週
しゅう

間
かん

＞ 県内
けんない

および都内
と な い

の特例
とくれい

子会社
こ が い し ゃ

で就労
しゅうろう

体験
たいけん

実習
じっしゅう

 
＜後

こう

期
き

２週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や特例
とくれい

子会社
こ が い し ゃ

での実習
じっしゅう

もしくは障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
事業所
じぎょうしょ

等
とう

の見学
けんがく

や体験
たいけん

実習
じっしゅう

 

「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」と「職 業
しょくぎょう

コー 
ス」４コースの学習

がくしゅう

を継続
けいぞく

し、就労
しゅうろう

に向
む

けた知
ち

識
しき

、技能
ぎ の う

、
態度
た い ど

を養
やしな

います。 

３ 
学 
年 

進路
し ん ろ

面談
めんだん

 
＜求 職

きゅうしょく

登録
とうろく

＞ 職 業
しょくぎょう

安定所
あんていじょ

（ハローワーク）のガ

イダンスを行
おこな

い、支
し

援
えん

をします。福
ふく

祉
し

保
ほ

健
けん

セン

ター担
たん

当
とう

ケースワーカー等
など

の紹 介
しょうかい

をします。卒
そつ

業
ぎょう

後
ご

を見
み

据
す

え、個
こ

別
べつ

の移
い

行
こう

支
し

援
えん

シートを作
さく

成
せい

し

ます。 

現場
げ ん ば

実 習
じっしゅう

（期間
き か ん

は企業
きぎょう

の受入
うけいれ

体制
たいせい

により短縮
たんしゅく

もあり） 

＜前期
ぜ ん き

 最
さい

大
だい

４ 週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や
特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

、障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で実 習
じっしゅう

 
＜後期

こ う き

 最
さい

大
だい

４ 週
しゅう

間
かん

＞ 意向
い こ う

に沿
そ

った一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

や
特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

で試験
し け ん

実 習
じっしゅう

、障 害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス事業所
じぎょうしょ

等
とう

で実
じっ

習
しゅう

（調
ちょう

整
せい

実
じっ

習
しゅう

は後
こう

期
き

実
じっ

習
しゅう

後
ご

、必
ひつ

要
よう

に応
おう

じ適
てき

宜
ぎ

） 

「職 業
しょくぎょう

コース」から２コー 
スを選択

せんたく

し、「職 業
しょくぎょう

基礎
き そ

」と
合
あ

わせて就
しゅう

労
ろう

に向
む

けた知
ち

識
しき

、
技能
ぎ の う

、態度
た い ど

を養
やしな

います。 

sch/ss/futatsubashikoto/ 

〒246-0021 横浜市
よ こ は ま し

瀬谷区
せ や く

二ツ橋町
ふ た つ ば し ち ょ う

470番地
ば ん ち

 

電話
で ん わ

 045-391-2131 FAX 045-391-2193 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

 

URL https://www.edu.city.yokohama.jp/ 

障害者
し ょ う が い し ゃ

雇用率
こ よ う り つ

制度
せ い ど

（障害者
し ょ う が い し ゃ

手帳
て ち ょ う

の取得者
し ゅ と く し ゃ

を雇用
こ よ う

）による就労
しゅうろう

を中心
ちゅうしん

としています。 

横浜
よ こ は ま

市立
し り つ

 
二
ふ た

つ橋
ば し

高
こ う

等
と う

特
と く

別
べ つ

支
し

援
え ん

学
が っ

校
こ う

 

進路
し ん ろ

支援
し え ん

 

はたら       じ り つ     じ こ じ つ げ ん 

ふた   ばし     しゃかい 

は 
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