
 
Ｑ－１２  運動会へ向けて、職員への伝達や共通理解のはかり方の 

ポイントを教えてください？ 

Ａ 体育主任の腕の見せ所が実はここです。気持ちよく職員の協力を仰ぎなが

ら運動会を成功させるという経験は、若い体育主任の力を飛躍的に上げ、

教師としての自信となります。体育主任の大きな仕事のひとつに職員間を

連携させる役割があります。 

ときには、職員を盛り上げる役も体育主任にはあるのです。日常の仕事

を謙虚にこなし、他の職員を助けていくという日々の姿勢が運動会で多く

の職員の協力を得るという形となって現れます。 

運動会の計画や職員の配置など、早めに校長先生、副校長先生や他の職

員へ相談・提案していき、ご意見を伺いながら見通しをもって活動を進め

ていきましょう。運動会までの１か月は、来年度の運動会まで見据えて常

に反省材料を探しながら活動していけるとよいかと思います。運動会後

は、目標に対する評価を職員間で共有していきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員用のマニュアルを作成して、

早めに配付するなど共通理解を 

はかりましょう！ 


