
 
 
 
 
 
 

「しなやかに生きる力」 

校長 板橋 典子 

 

「楽しかった。また来るのが楽しみ。」 

就学時検診が終わった来年度の新１年生に、「学校はどうでしたか。」と声をかけると、

笑顔で元気な返事が返ってきました。私たち教職員は初めて来校する子どもたちや保護者

の方々が安心して入学を迎えられるよう、この就学時検診での出会いを大切に考えて準備

をしてきましたので、大変うれしい言葉でした。来年入学してきた子どもたちが毎日、こ

の気持ちをもてるようにと切に願います。 

 

毎月の学校だよりで本校での「ウェル ビーイング」へ向けた取組などをお知らせして

います。「ウェル ビーイング」は、「持続的」に「誰も」が幸福であることを追求すると

いう意味でとらえています。学校は子どもたちが社会に出て求められる力を育む場所で

す。子どもたちは集団生活を通して、知識の習得だけでなくその活用の仕方、学び方、人

とのかかわり方、問題の解決の仕方、健全な生き方などを学んでいます。子どもが問題を

解決する場面になった際、大人として悩むことがあります。それは、子どもをトラブルか

ら守りたいという気持ちと子どもたち同士で自然に解決する力を身に付けてほしいという

想い、どちらも大切ですが、このバランスのとり方が難しいことです。 

予測不可能なこれからの社会では様々な困難やストレスに柔軟に対応する能力、失敗を

恐れずに向き合う勇気、他者との協力やコミュニケーション力など「しなやかな心」が必

要です。子どもたちには「しなやかに生きる力」を身に付けてほしいと思います。 

 

今年も保護者や地域の皆様に大変お世話になりました。教育活動へのご理解とご協力に

感謝いたします。どうぞよいお年をお迎えください。 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

学 校 だ よ り 
横浜市立新吉田第二小学校      第５０２号       令和５年１１月３０日 

のびていこう 「わかる つながる 高め合う」 はやぶちっ子 

１２月 

Well-being（ウェル ビーイング） 

  令和６年度４月より、すべての横浜市立学校（小学校・中学校・義務教育学校・高等学校・ 

特別支援学校）で、同じ連絡ツールを利用することになる予定です。欠席・遅刻の連絡やアンケ

ートの回答、学校等からのお知らせ文書の受信等を行うことができます。運用開始時には、保護

者の皆様に利用登録をお願いすることになります。ご協力をよろしくお願いします。 


