
 

 

 

 

 

 

新年度を迎えて 
校長 寺澤 みゆき 

開花が遅れていた校庭の桜も、満開を過ぎ、音もなく散り始めました。春爛漫の良い時期です。 

令和6年4月8日（月）、新１年生１３７名を迎え、令和6年度の緑小学校がスタートしました。 

１年生の皆さん、並びに保護者の皆様ご入学おめでとうございます。そして、一つずつ進級した皆さん、進級

おめでとうございます。新しい学級の友だちや新しい先生方との出会いを大切に、自分を、そして出会う人々と

のつながりを大切にする１年にして欲しいと思います。 

新年度にあたり、緑小学校の学校教育目標と今年度の重点取組について保護者、地域の皆様にお伝えしたいと

思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

人は人と交わり、人と関わる中で成長します。緑小学校の学校教育目標は、人を育てる学校教育の本質を表現

したものだと言えます。昨年度初めまでの４年間、「ふれあい」や「関わり」を極力減らした園や学校での生活

を送ってきたことや、昨今の社会情勢、災害等が、子どもたちの成長に少なからず影響を与えてきました。今年

度はそれらを踏まえ、三つの柱を立て教育活動に取り組んでいきたいと思います。 

【令和 6年度 重点取組目標 】 

○児童の自尊感情を高める教育活動を進めていきます。 

・だれもが、自分が認められているという安心感のある学校・学年・学級づくりを実現します。 

（学年チーム体制の強化） 

・体験活動を重視し、学ぶ楽しさを実感できる授業づくりを推進します。 

  （楽しい授業・分かりやすい授業） 

・関わりを大切にし、「ひと・まち・もの」とのふれあい、お互いのよさを認めあう心情を育てます。 

（幼保小連携・ふれあいタイム） 

○自分と他の人のいのちを大切にする子どもを育てます。 

・日常における安全教育を行います。              （交通安全教室・学校のきまり・けがの予防） 

・防災・減災意識を高めます。                             （避難訓練、防災訓練の充実） 

○まちを大切にし、まちを愛する心を育てます。 

・家庭・地域・関係機関との交流・連携を深め、共に子どもを育てる、開かれた学校づくりを進めていきます。            

（学校運営協議会の充実・地域の材を生かした教育・ゲストティーチャーの招聘）  

緑小学校は、「緑区で一番の学校になるように」という願いを込めて、名づけられたと聞きました。子どもた

ちが愛着をもち、誇りに感じる学校になるよう、職員一同、力を合わせて教育活動に取り組んでいきます。 今

年度も、緑小学校の取組に、ご理解ご協力のほど、どうぞよろしくお願いいたします。 

令和６年４月８日  横浜市立緑小学校 

         緑小だより   

ふれあい 学びあい みとめあう みどりっ子 

Mail：y3midori@edu.city.yokohama.jp  URL http://www.edu.city.yokohama.lg.jp/school/es/midori 
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【緑小学校 学校教育目標】 

「ふれあい 学びあい みとめあう みどりっ子」 
○ 基礎基本を大切にし、共に学び高め合おうとする子どもを育てます。（知） 

○ 自分のよさを発揮し、他の人との違いを認め合うことができる子どもを育てます。（徳） 

  ○ 心と体を鍛え、自分と他の人の生命を大切にする子どもを育てます。（体） 

  ○ わたしたちのまちを大切にし、共に生きる子どもを育てます。（公） 

  ○ 社会の変化に対応しながら、よりよい環境を考えて行動できる子どもを育てます。（開） 

 


